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Seitenblicke im gesamten Personalamt

Stand 2018

Ausgangslage

Die Geschaftsleitung des Personalamts hat entschieden, dass bis Ende November samtliche 70 Mitar-
beitende einen Seitenblick innerhalb des Personalamts in einem anderen Bereich machen.

Ziel des Seitenblicks

Ziel der Seitenblicke ist es, dass die Zusammenarbeit und das gegenseitige Verstandnis fur die Aufga-
ben und Prozesse der anderen Bereiche gestarkt werden. Durch den Seitenblick sollen auch Gemein-
samkeiten hervorgehoben werden und einem ,Gartlidenken“ vorgebeugt werden.

Vorgehen

Wahrend dem Mitarbeitendenanlass des Personalamts im Sommer 2018 konnten alle Mitarbeitenden
drei Personen aus einer anderen Abteilung im Personalamt auswéhlen, bei denen sie gerne einen Sei-
tenblick machen wirden. Im Anschluss wurde allen Mitarbeitenden eine Person aus ihrer Priorittenliste
zugeteilt. Die Mitarbeitenden hatten im Anschluss eigenverantwortlich den Auftrag, ihren Seitenblick im
Umfang von ca. 2 Stunden bis Ende November 2018 umzusetzen.

Erkenntnisse und Nutzen

Die Mitarbeitenden des Personalamts wurden Ende 2018 zu ihrer Erfahrung mit dem Seitenblick befragt.
Die Ruckmeldungen haben gezeigt, dass der Seitenblick Gberwiegend als wertvoll und bereichernd er-
lebt wurde. Es konnten der abteilungstibergreifende Austausch und das gegenseitiges Verstandnis ge-
foérdert werden. Durch den Seitenblick wurden Einblicke ermdéglicht, die in formellen Sitzungen nicht ge-
wonnen werden konnten. Die Vielfalt an Arbeiten und Aufgaben im Personalamt wurde ebenfalls besser
erkannt. Nicht zuletzt lernten sich die Mitarbeitenden des Personalamts auch besser kennen, was forder-
lich fur die Zusammenarbeit ist. Aufgrund der positiven Riickmeldungen wurde entschieden, dass vo-
raussichtlich 2020 erneut ein Seitenblick im Personalamt durchgefiihrt wird.

?

Haben Sie auch Interesse an einem Seitenblick. Informieren Sie sich unter
www.be.ch/seitenblick Uber das Vorgehen und die Inhalte. Bei weiteren Fragen
unterstitzt Sie das Team Personalentwicklung (personalentwicklung@be.ch)
gerne.
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