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Personalverordnung (PV)

Änderung vom [Datum]

Erlass(e) dieser Veröffentlichung:

Neu: –

Geändert: 153.011.1 | 430.251.0

Aufgehoben: –

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Finanzdirektion,
beschliesst:

I.

Der  Erlass  153.011.1 Personalverordnung  vom  18.05.2005  (PV)  (Stand 
01.03.2023) wird wie folgt geändert:

Art.  2 Abs. 3
3 Mit Bezug auf die Gerichtsbehörden und die Staatsanwaltschaft gilt:
a (geändert) Wo im Nachfolgenden die Zuständigkeit der Direktionen und 

der Staatskanzlei gegeben ist, ist sie entsprechend gegeben für die Jus-
tizverwaltungsleitung für ihren eigenen Bereich, das Obergericht, das Ver-
waltungsgericht,  die  verwaltungsunabhängigen  Verwaltungsjustizbehör-
den und die Generalstaatsanwaltschaft; vorbehalten bleibt eine ausdrück-
liche  Zuweisung  der  Zuständigkeit  ausschliesslich  an  die  Justizverwal-
tungsleitung.

b (geändert) Wo im Nachfolgenden die Zuständigkeit der Amtsvorsteherin-
nen  und  Amtsvorsteher  gegeben  ist,  legt  die  Justizverwaltungsleitung 
durch Reglement fest,  welche Leitungsfunktionen der Gerichtsbehörden 
und der Staatsanwaltschaft die entsprechenden Zuständigkeiten inneha-
ben.
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Art.  10 Abs. 3 (geändert)
3 Er wird nach den Vorgaben des Regierungsrates und der Justizverwaltungs-
leitung ausgestaltet und geführt.

Art.  11 Abs. 2 (geändert), Abs. 3 (geändert)
2 Mit Bezug auf die Gerichtsbehörden und die Staatsanwaltschaft beschliesst 
die Justizverwaltungsleitung über die maximale Anzahl Vollzeitstellen.
3 Über den maximalen Stellenbestand hinaus dürfen im Rahmen der Produkt-
gruppensaldi weitere Stellen nur auf maximal fünf Jahre befristet geschaffen 
werden, sofern das betreffende Mitglied des Regierungsrates, die Staatsschrei-
berin oder der Staatsschreiber, die Justizverwaltungsleitung, die Generalsekre-
tärin oder der Generalsekretär des Grossen Rates, die oder der Beauftragte für 
Datenschutz bzw. die Vorsteherin oder der Vorsteher der Finanzkontrolle zu-
stimmt.  Der  Regierungsrat  kann  die  Schaffung  von  befristeten  Stellen 
einschränken, soweit nicht die Justizverwaltungsleitung betroffen ist.

Art.  12 Abs. 1 (geändert)
1 Die Direktionen, die Staatskanzlei, die Justizverwaltungsleitung oder die er-
mächtigten  Organisationseinheiten  bewirtschaften ihren Stellenplan  auf  dem 
Personalinformationssystem.

Art.  14 Abs. 1
1 Zuständig für die Anstellung sind
c (geändert) die  Justizverwaltungsleitung,  das  Obergericht,  das  Verwal-

tungsgericht, die übrigen verwaltungsunabhängigen Verwaltungsjustizbe-
hörden und die Generalstaatsanwaltschaft für ihr eigenes Personal sowie 
das Personal der von ihnen beaufsichtigten Gerichtsbehörden und Staats-
anwaltschaften, soweit nicht Behördenmitglieder betroffen sind, wobei die 
Übertragung der Anstellungsbefugnis nach Artikel 19 Absätze 2a, 3 und 4 
PG vorbehalten bleibt.

Art.  30a Abs. 3
3 Zuständig für den Abschluss der Austrittsvereinbarung sind
c (geändert) die  Justizverwaltungsleitung,  das  Obergericht,  das  Verwal-

tungsgericht, die übrigen verwaltungsunabhängigen Verwaltungsjustizbe-
hörden  und  die  Generalstaatsanwaltschaft  für  ihren  jeweiligen  Bereich 
nach Anhörung des Personalamts sowie
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Art.  35 Abs. 2 (geändert)
2 Das Personalamt erlässt die RPU in Zusammenarbeit  mit  den Direktionen, 
der Staatskanzlei  und der Justizverwaltungsleitung und aktualisiert  sie  nach 
Bedarf.

Art.  38 Abs. 2 (geändert)
2 Für die nachfolgenden Funktionen legt die Justizverwaltungsleitung das An-
fangsgehalt nach den Grundsätzen von Artikel 39, 40 und 40a fest. Bei Abwei-
chung von den in Anhang 2 festgelegten Werten ist das Personalamt anzuhö-
ren:
Aufzählung unverändert.

Art.  42 Abs. 1 (geändert)
1 Eine Stelle wird auf Antrag der Direktion, der Staatskanzlei oder der Justizver-
waltungsleitung im Einvernehmen mit dem Personalamt höher eingereiht, wenn 
die Anforderungen und Belastungen wesentlich zugenommen haben. Die Be-
wertungskommission wird nicht beigezogen. Artikel 196 bleibt vorbehalten.

Art.  43 Abs. 1 (geändert)
1 Eine Stelle wird auf Antrag der Direktion, der Staatskanzlei oder der Justizver-
waltungsleitung nach Anhörung der betroffenen Person im Einvernehmen mit 
dem Personalamt tiefer eingereiht, wenn die Anforderungen und Belastungen 
wesentlich kleiner geworden sind. Die Bewertungskommission wird nicht beige-
zogen. Artikel 196 bleibt vorbehalten.

Art.  45 Abs. 3 (geändert)
3 Das Personalamt wertet zuhanden des Regierungsrates und der Justizver-
waltungsleitung periodisch die Umsetzung des individuellen Gehaltsaufstiegs 
anonymisiert aus. Der Regierungsrat und die Justizverwaltungsleitung treffen 
gegebenenfalls die erforderlichen Massnahmen zur Erreichung der Ziele nach 
Absatz 2.

Art.  46 Abs. 1 (geändert)
1 Der Regierungsrat legt den Umfang der jeweils für den individuellen Gehalts-
aufstieg verfügbaren Mittel fest und teilt sie auf die Direktionen, die Staatskanz-
lei und auf die Justizverwaltungsleitung auf (Art. 75 PG).
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Art.  57 Abs. 4 (neu)
4 Der Regierungsrat kann in besonderen Fällen durch Beschluss die Frist zur 
Einreichung eines Arztzeugnisses erstrecken oder ganz davon absehen.

Titel nach Art. 59 (geändert)
4.6 Gehaltsausrichtung bei Mutterschaftsurlaub, Urlaub des andern El-
ternteils und Adoptionsurlaub

Art.  60 Abs. 1b (neu), Abs. 5 (geändert)
1b Im Falle des Todes des andern Elternteils während der sechs Monate nach 
der Geburt des Kindes hat die Mitarbeiterin Anspruch auf zehn Arbeitstage zu-
sätzlichen bezahlten Urlaub. Sie kann diesen Urlaub zusammenhängend oder 
gestaffelt innert sechs Monaten ab dem Tag nach dem Tod beziehen. Nicht be-
zogener Urlaub verfällt entschädigungslos.
5 Wird die Arbeit während der Urlaubsdauer wieder aufgenommen, verfällt der 
Mutterschaftsurlaub, soweit er noch nicht bezogen ist. Ausgenommen davon ist 
der zusätzliche bezahlte Urlaub nach Absatz 1b.

Art.  60a Abs. 1 (geändert), Abs. 3 (aufgehoben), Abs. 3a (neu), 
Abs. 3b (neu), Abs. 4 (geändert)
Urlaub des andern Elternteils und Adoptionsurlaub  (Überschrift geändert)
1 Anlässlich der Geburt eines Kindes haben Anspruch auf einen bezahlten Ur-
laub von zehn Arbeitstagen
a (neu) der  Mitarbeiter,  der  im Zeitpunkt  der  Geburt  des Kindes dessen 

rechtlicher Vater ist;
b (neu) die Mitarbeiterin, die im Zeitpunkt der Geburt des Kindes der rechtli -

che andere Elternteil ist.
3 Aufgehoben.
3a Der Urlaub des andern Elternteils ist zusammenhängend oder gestaffelt in-
nert sechs Monaten nach erfolgter Geburt zu beziehen. Diese Frist steht wäh-
rend eines Urlaubs nach Artikel 60a1 still. Nicht bezogener Urlaub verfällt ent-
schädigungslos.
3b Der Adoptionsurlaub ist zusammenhängend oder gestaffelt innert einem Jahr 
nach  bewilligter  Aufnahme des  Kindes zur  späteren  Adoption  zu  beziehen. 
Nicht bezogener Adoptionsurlaub verfällt entschädigungslos.
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4 Die bundesrechtliche Entschädigung des andern Elternteils oder die Adopti-
onsentschädigung fällt an den Kanton. Wird das entsprechende Formular nicht 
abgegeben, wird das Gehalt um die dem Kanton entgehende Entschädigung 
des andern Elternteils oder Adoptionsentschädigung gekürzt. 

Art.  60a1 (neu)
Urlaub des andern Elternteils im Falle des Todes der Mutter
1 Stirbt die Mutter am Tag der Niederkunft oder während der 14 Wochen da-
nach, so hat der andere Elternteil Anspruch auf einen bezahlten Urlaub von 14 
Wochen. Dieser Urlaub muss ab dem Tag nach dem Tod an aufeinanderfol-
genden Tagen bezogen werden.
2 Bei einem Spitalaufenthalt des Neugeborenen nach Artikel 60 Absatz 1a ver-
längert sich der Urlaub nach Absatz 1 entsprechend.
3 Wird die Arbeit während der Urlaubsdauer wieder aufgenommen, verfällt der 
Urlaub gemäss den Absätzen 1 und 2, soweit er noch nicht bezogen ist.
4 Die bundesrechtliche Entschädigung des andern Elternteils im Falle des To-
des der Mutter fällt an den Kanton. Wird das entsprechende Formular nicht ab-
gegeben, wird das Gehalt um die dem Kanton entgehende Entschädigung ge-
kürzt. 

Art.  73 Abs. 2 (neu)
2 Bei Einsätzen im Rahmen von «Jugend und Sport» während den Ferien oder 
an arbeitsfreien Tagen steht die Erwerbsausfallentschädigung der Mitarbeiterin 
oder dem Mitarbeiter zu. 

Art.  88 Abs. 2 (geändert)
2 Die verfügbaren Mittel werden auf die einzelnen Organisationseinheiten nach 
Massgabe der jeweiligen Personalbudgets verteilt. Der Regierungsrat kann in 
besonderen Fällen durch Beschluss die Höhe und Verteilung der Mittel abwei-
chend regeln.

Art.  103 Abs. 1 (geändert)
1 Für eine Hauptmahlzeit wird eine Entschädigung ausgerichtet, wenn die Ver-
pflegungskosten aus dienstlichen Gründen entstanden sind.

Art.  105 Abs. 1 (aufgehoben)
1 Aufgehoben.
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Art.  111 Abs. 2 (geändert)
2 Können die Fahrkosten in öffentlichen Verkehrsmitteln durch die Verwendung 
von Monats-, Jahres-, Halbtax- oder Generalabonnementen herabgesetzt wer-
den, können die Kosten für diese Abonnemente ganz oder teilweise übernom-
men werden.

Titel nach Art. 114c (neu)
5.3.6 Weitere Auslagen

Art.  114d (neu)
1 Die  Direktion,  die  Staatskanzlei  oder  die  ermächtigte  Organisationseinheit 
kann den Ersatz von weiteren Auslagen bewilligen, sofern diese für die Aufga-
benerfüllung notwendig sind.

Art.  136b Abs. 1 (geändert), Abs. 2 (geändert), Abs. 4 (geändert)
1 Am Ende eines Kalenderjahres darf ein Saldo von höchstens 100 Plus- oder 
Minusstunden auf das neue Kalenderjahr übertragen werden.
2 Wird  auf  Ende eines Kalenderjahres der  festgelegte  Höchstsaldo von 100 
Plusstunden überschritten,  erfolgt  eine Kompensation in  Geld  bis  auf  einen 
Restsaldo von 50 Plusstunden, sofern ein Antrag zur Auszahlung durch das 
Amt gestellt wird und das betreffende Mitglied des Regierungsrates, die Staats-
schreiberin oder der Staatsschreiber, die Justizverwaltungsleitung, die Gene-
ralsekretärin oder der Generalsekretär des Grossen Rates, die oder der Beauf-
tragte für Datenschutz, die Vorsteherin oder der Vorsteher der Finanzkontrolle, 
die Rektorin oder der Rektor der Universität, die Rektorin oder der Rektor der 
Berner Fachhochschule bzw. die Rektorin oder der Rektor der Pädagogischen 
Hochschule der Auszahlung zustimmt. Wird die Zustimmung verweigert, verfal-
len die  den zulässigen  Höchstsaldo  übersteigenden Plusstunden entschädi-
gungslos.
4 Überschreitet der Saldo am Ende des Kalenderjahres die festgelegte Höchst-
zahl an Minusstunden nach Absatz 1, können die den Saldo überschreitenden 
Minusstunden im Einverständnis zwischen Vorgesetzten und Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern in Form eines Gehaltsabzugs verrechnet werden.
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Art.  136c Abs. 1 (geändert), Abs. 2 (geändert), Abs. 3 (geändert)
1 Ein positiver oder negativer Arbeitszeitsaldo ist bis zum Wechsel des Arbeits-
zeitmodells (Vertrauensarbeitszeit), zum Übertritt in eine andere Organisations-
einheit oder zur Beendigung des Arbeitsverhältnisses möglichst auszugleichen. 
Artikel 160g bleibt vorbehalten.
2 Ein positiver Saldo wird finanziell  auf der Basis des aktuellen monatlichen 
Bruttogehalts einschliesslich des Anteils des 13. Monatsgehalts und ohne all-
fällige Zulagen abgegolten, wenn ein Abbau der Plusstunden aus dienstlichen 
Gründen, wegen Krankheit, Unfall oder Tod bis zum Wechsel des Arbeitszeit-
modells (Vertrauensarbeitszeit), zum Übertritt in eine andere Organisationsein-
heit oder zur Beendigung des Arbeitsverhältnisses nicht möglich war.
3 Besteht  beim Wechsel des Arbeitszeitmodells (Vertrauensarbeitszeit),  beim 
Übertritt  in  eine  andere  Organisationseinheit  oder  bei  der  Beendigung  des 
Arbeitsverhältnisses ein negativer Saldo, wird das letzte Gehalt gekürzt. Das 
zu viel ausgerichtete Gehalt wird auf der Basis des aktuellen monatlichen Brut-
togehalts einschliesslich des Anteils des 13. Monatsgehalts und ohne allfällige 
Zulagen verrechnet bzw. zurückgefordert.

Art.  136f Abs. 2 (geändert)
2 Ist ein Bezug aufgrund von Krankheit, Unfall oder Mutterschaftsurlaub nicht 
möglich, sind die Ausgleichstage im Folgejahr zu beziehen. Der Nachbezug 
von Ausgleichstagen bedarf der Zustimmung des betreffenden Mitglieds des 
Regierungsrates,  der  Staatsschreiberin  oder  des Staatsschreibers,  der  oder 
des Vorsitzenden der Justizverwaltungsleitung, der Generalsekretärin oder des 
Generalsekretärs des Grossen Rates, der oder des Beauftragten für Daten-
schutz oder der Vorsteherin oder des Vorstehers der Finanzkontrolle.

Art.  141 Abs. 2 (geändert)
2 Die Beurteilung erfolgt nach den folgenden Gesichtspunkten:
a (neu) Anforderungen der Stelle,
b (neu) Möglichkeiten zur gemeinsamen Wahrnehmung der Verantwortung 

und der Kompetenzen,
c (neu) Eignung der sich bewerbenden Personen.

Art.  142a (neu)
Topsharing
1 Bei einem Topsharing wird eine Führungsfunktion durch die Anstellungsbe-
hörde auf zwei Personen aufgeteilt.
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2 Die Führungsfunktion kann im Umfang von bis zu 120 Prozent besetzt wer-
den.
3 Die Regeln für das Jobsharing gemäss Artikel 140 bis 142 sind sinngemäss 
anwendbar.

Art.  144 Abs. 1 (aufgehoben), Abs. 2 (geändert)
1 Aufgehoben.
2 Der Ferienanspruch pro Kalenderjahr beträgt:
Aufzählung unverändert.

Art.  146 Abs. 3 (geändert)
3 Bezahlter Mutterschaftsurlaub nach Artikel 60, bezahlter Urlaub des andern 
Elternteils und Adoptionsurlaub nach Artikel 60a, Urlaub des andern Elternteils 
im Falle des Todes der Mutter nach Artikel 60a1, bezahlter Betreuungsurlaub 
nach Artikel 156a, Arbeitsverhinderung wegen eines dienstlich erlittenen Un-
falls und Berufskrankheit sind für die Kürzung nicht anzurechnen.

Art.  150 Abs. 2 (geändert), Abs. 3 (geändert)
2 Ferienguthaben werden auf  der Basis des aktuellen monatlichen Bruttoge-
halts einschliesslich des Anteils des 13. Monatsgehalts und ohne allfällige Zu-
lagen abgegolten, wenn ein Abbau aus dienstlichen Gründen, wegen Krank-
heit, Unfall oder Tod bis zum Übertritt oder bis zur Beendigung des Arbeitsver-
hältnisses nicht möglich war.
3 Beim Übertritt oder bei der Beendigung des Arbeitsverhältnisses zu viel bezo-
gene Ferien werden mit dem letzten Gehalt auf der Basis des aktuellen monat-
lichen  Bruttogehalts einschliesslich  des Anteils  des 13.  Monatsgehalts  und 
ohne allfällige Zulagen verrechnet bzw. zurückgefordert.

Art.  154 Abs. 3 (neu)
3 Der Regierungsrat kann in besonderen Fällen durch Beschluss den vorgängi-
gen Abbau von positiven Zeitguthaben anordnen.

Art.  156 Abs. 2 (geändert), Abs. 4
2 Der Regierungsrat  kann in  besonderen Fällen durch Beschluss einem be-
stimmten Personenkreis einen bezahlten Kurzurlaub im Rahmen der benötig-
ten Zeit generell bewilligen. Er kann den vorgängigen Abbau von positiven Zeit-
guthaben anordnen.
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4 Die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher bewilligt bezahlten Urlaub weiter 
wie folgt:
f (geändert) nach Massgabe von Artikel 160c zum Bezug von Langzeitkon-

toguthaben.

Art.  160b Abs. 1a (neu), Abs. 3 (geändert), Abs. 4 (neu)
1a Erfolgt in einem Kalenderjahr eine Reduktion des Beschäftigungsgrads, darf 
der maximal zulässige Saldo nach Abs. 1 auf Ende desselben Kalenderjahrs 
einmalig überschritten werden.
3 Wird auf Ende eines Kalenderjahres der zulässige Höchstsaldo für das LZK-
Guthaben von 50 Tagen überschritten, verfällt das den Höchstsaldo überstei-
gende LZK-Guthaben entschädigungslos. Absatz 1a bleibt vorbehalten. 
4 Der Regierungsrat  kann in  besonderen Fällen durch Beschluss einem be-
stimmten Personenkreis  den zulässigen Höchstsaldo für  das LZK-Guthaben 
befristet erhöhen.

Art.  160g Abs. 2 (geändert)
2 Mit Bezug auf die Gerichtsbehörden und die Staatsanwaltschaft beschliesst 
die Justizverwaltungsleitung über die einheitliche Übertragung von Zeitgutha-
ben gemäss Absatz 1. Im Bereich der Hochschulen entscheidet die Rektorin 
oder der Rektor der Universität, die Rektorin oder der Rektor der Berner Fach-
hochschule bzw. die Rektorin oder der Rektor der Pädagogischen Hochschule.

Art.  195 Abs. 1 (geändert)
1 Die Direktionen, die Staatskanzlei, die Justizverwaltungsleitung, die Universi-
tät, die Berner Fachhochschule und die Pädagogische Hochschule delegieren 
je eine Vertretung in die Bewertungskommission.

Art.  197 Abs. 2 (geändert)
2 Die Direktion, die Staatskanzlei oder die Justizverwaltungsleitung leitet das 
Gesuch,  ergänzt  durch  ihre  Stellungnahme,  an  die  Bewertungskommission 
weiter.

Art.  211 Abs. 2, Abs. 7 (geändert)
2 Bei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die vom Volk oder vom Grossen Rat 
gewählt werden, handelt anstelle der Anstellungsbehörde
a (geändert) die Justizverwaltungsleitung für die Mitglieder der Gerichtsbe-

hörden und der Staatsanwaltschaft,
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7 Ein Vergleich bedarf der Zustimmung des Personalamts. Wird er von einer Di-
rektion oder der Staatskanzlei geschlossen, braucht es die Zustimmung der Fi-
nanzdirektion. Schliesst die Finanzdirektion einen Vergleich, bedarf dieser der 
Zustimmung der Direktion für Inneres und Justiz. Ausgenommen von einer Zu-
stimmung  sind  Vergleiche,  die  von  der  Justizverwaltungsleitung,  einer  Ge-
richtsbehörde oder der Staatsanwaltschaft geschlossen werden.

Anhänge
Anhang 1: Einreihung der Funktionen in die Gehaltsklassen nach Artikel 34 

Absatz 2 und Artikel 136d Absatz 1 (geändert)

II.

Der  Erlass  430.251.0 Verordnung  über  die  Anstellung  der  Lehrkräfte  vom 
28.03.2007 (LAV) (Stand 01.03.2023) wird wie folgt geändert:

Art.  35 Abs. 6 (neu)
6 Der Regierungsrat kann in besonderen Fällen durch Beschluss die Frist zur 
Einreichung eines Arztzeugnisses erstrecken oder ganz davon absehen.

III.

Keine Aufhebungen.

IV.

Diese Änderung tritt am 1. Januar 2024 in Kraft.

Bern, Im Namen des Regierungsrates
Der Präsident: Müller
Der Staatsschreiber: Auer
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Anhang 1: Einreihung der Funktionen in die Gehaltsklassen nach Artikel 

34 Absatz 2 und Artikel 136d Absatz 1 

(Stand 01.01.20243) 

Für die mit einem * markierten Funktionen gilt die Vertrauensarbeitszeit nach Artikel 136d. 

GK Funktionsbezeichnung 

30 Generalsekretärin/Generalsekretär* 

30 Generalstaatsanwältin/Generalstaatsanwalt* 

30 Oberrichterin/Oberrichter* 

30 ordentliche Professorin/ordentlicher Professor 

30 Polizeikommandantin/Polizeikommandant* 

30 Präsidentin/Präsident des Obergerichts* 

30 Präsidentin/Präsident des Verwaltungsgerichts* 

30 Rektorin/Rektor der Berner Fachhochschule (BFH) 

30 Staatsschreiberin/Staatsschreiber* 

30 Verwaltungsdirektorin/Verwaltungsdirektor der Universität* 

30 Verwaltungsrichterin/Verwaltungsrichter* 

30 Vorsteherin/Vorsteher der Finanzkontrolle* 

29 Generalsekretärin/Generalsekretär des Grossen Rates* 

29 Kantonsärztin/Kantonsarzt* 

29 stellvertretende Generalstaatsanwältin/stellvertretender Generalstaatsanwalt* 

29 Rektorin/Rektor der Pädagogischen Hochschule (PH) 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Justizvollzug* 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Grundstücke und Gebäude* 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Landwirtschaft und Natur* 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Wasser und Abfall* 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Personalamts* 

29 Vorsteherin/Vorsteher der Steuerverwaltung* 

29 Vorsteherin/Vorsteher des Tiefbauamts* 

28 Chefärztin/Chefarzt 

28 Chefin/Chef Kriminalabteilung Polizei 

28 Departementsleiterin/Departementsleiter der BFH 

28 Generalsekretärin/Generalsekretär der Universität*  

28 Gerichtspräsidentin/Gerichtspräsident 

28 hauptamtliche Richterin/hauptamtlicher Richter der Steuerrekurskommission 

28 Kantonsapothekerin/Kantonsapotheker* 

28 leitende Jugendanwältin/leitender Jugendanwalt* 

28 Leitung Recht Direktion 3* 

28 leitende Staatsanwältin/leitender Staatsanwalt* 
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28 Präsidentin/Präsident der KESB* 

28 Projektleiterin/Projektleiter l 

28 Regierungsstatthalterin/Regierungsstatthalter* 

28 Staatsanwältin/Staatsanwalt 

28 Stabschefin/Stabschef der Justizleitung* 

28 Stabschefin/Stabschef der Justizverwaltungsleitung* 

28 stellvertretende Polizeikommandantin/stellvertretender Polizeikommandant 

28 stellvertretende Generalsekretärin/stellvertretender Generalsekretär* 

28 Verwaltungsdirektorin/Verwaltungsdirektor der BFH 

28 Vizerektorin/Vizerektor der BFH 

28 Vizestaatsschreiberin/Vizestaatsschreiber* 

28 Vorsitzende/Vorsitzender der Schlichtungsbehörde 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Arbeitslosenversicherung* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Bevölkerungsschutz, Sport und Militär* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Gemeinden und Raumordnung* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Hochschulen* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Informatik und Organisation* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Kindergarten, Volksschule und Beratung* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Kultur* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Bevölkerungsdienste* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für öffentlichen Verkehr und Verkehrskoordination*  

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Sozialversicherungen*  

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Umwelt und Energie* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Veterinärwesen* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Wald und Naturgefahren* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Wirtschaft* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für zentrale Dienste der Bildungs- und Kulturdirektion* 

28 Vorsteherin/Vorsteher der Finanzverwaltung* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Gesundheitsamts* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Kantonalen Jugendamts* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Kantonalen Laboratoriums* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Kommunikation* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Mittelschul- und Berufsbildungsamts* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Integration und Soziales* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Strassenverkehrs- und Schifffahrtsamts* 

28 Vorsteherin/Vorsteher des Kantonalen Grundbuchamts* 

27 Abteilungsleitung 4 

27 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher Ia Polizei 

27 Beauftragte/Beauftragter für Datenschutz* 

27 Direktorin/Direktor Anstalt I 

27 Finanzplanerin/Finanzplaner 
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27 Generalsekretärin/Generalsekretär des Ober-/Verwaltungsgerichts 

27 Institutsleiterin/Institutsleiter I der PH 

27 Leitung Recht Direktion 2* 

27 Projektleiterin/Projektleiter lI 

27 Staatsarchivarin/Staatsarchivar* 

27 Stabschefin/Stabschef der Generalstaatsanwaltschaft*  

27 ausserordentliche Professorin/ausserordentlicher Professor 

27 Vorsteherin/Vorsteher des Amts für Geoinformation*  

26 Abteilungsleitung 3 

26 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher I Polizei 

26 Beauftragte/Beauftragter für kirchliche und religiöse Angelegenheiten 

26 Direktorin/Direktor Anstalt II 

26 Direktorin/Direktor INFORAMA 

26 Fachspezialistin/Fachspezialist la  

26 Geschäftsleiterin/Geschäftsleiter der Grundbuchverwaltung 

26 Institutsleiterin/Institutsleiter II der PH  

26 leitende Ärztin/leitender Arzt 

26 Leiterin/Leiter Finanzen la 

26 Leitung Finanzen/Controlling 6 

26 Leitung Recht Direktion 1 

26 Projektleiterin/Projektleiter lII 

26 Gesamtleiterin/Gesamtleiter Pädagogisches Zentrum für Hören und Sprache Münchenbuchsee 

26 Vorsteherin/Vorsteher eines regionalen Betreibungs- und Konkursamts  

25 Abteilungsleitung 2 

25 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher II Polizei 

25 Bau-Projektmanagerin/Bau-Projektmanager l  

25 Direktorin/Direktor Anstalt III 

25 Dozentin/Dozent I 

25 Fachbereichsleitung INFORAMA 

25 Fachbereichsleiterin/Fachbereichsleiter Inforama I 

25 Fachspezialistin/Fachspezialist l 

25 Fischereiinspektorin/Fischereiinspektor 

25 HR-Leitung Direktion 3 

25 HR-Leiterin/HR-Leiter l 

25 Jagdinspektorin/Jagdinspektor 

25 Leiterin/Leiter Finanzen l 

25 leitende Psychologin/leitender Psychologe Ia 

25 Leiterin/Leiter Abteilung Naturförderung 

25 Leiterin/Leiter Verkehrsprüfzentrum I 

25 Leitung Finanzen/Controlling 5 

25 Oberärztin/Oberarzt I 
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25 Projektleiterin/Projektleiter lV  

25 Projektleitung Bau 6 

25 stellvertretende Regierungsstatthalterin/stellvertretender Regierungsstatthalter 

25 Vorsteherin/Vorsteher der Kantonalen Fachstelle für die Gleichstellung von Frauen und Männern 

25 Gesamtleiterin/Gesamtleiter Schulheim 

24 Abteilungsleitung 1 

24 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher III Information Polizei 

24 Bau-Projektmanagerin/Bau-Projektmanager ll 

24 Dozentin/Dozent II 

24 Fachbereichsleiterin/Fachbereichsleiter Inforama II 

24 Fachspezialistin/Fachspezialist ll 

24 Gefängnisleiterin/Gefängnisleiter I 

24 HR-Leiterin/HR-Leiter II 

24 HR-Leitung Direktion 2 

24 leitende Psychologin/leitender Psychologe I 

24 leitende Revisorin/leitender Revisor 

24 Leiterin/Leiter Finanzen II 

24 Leiterin/Leiter des juristischen Sekretariats der Steuerrekurskommission 

24 Leitung Finanzen/Controlling 4 

24 Oberärztin/Oberarzt II 

24 Projektleiterin/Projektleiter V 

24 Projektleitung Bau 5 

24 Ressortleitung INFORAMA 

24 Schulinspektorin/Schulinspektor 

24 Vorsteherin/Vorsteher der Kantonalen Fachstelle für die Gleichstellung von Frauen und Männern 

24 Wissenschaftliche Arbeit 4 

23 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher IV Polizei 

23 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher IV Spezialfahndung Polizei 

23 Architektin I / Ingenieurin I/Architekt I / Ingenieur I 

23 Bereichsleiterin/Bereichsleiter I Anstalt 

23 Bereichsleiterin/Bereichsleiter Fischerei I 

23 Bereichsleiterin/Bereichsleiter Forstwirtschaft 

23 Bereichsleiterin/Bereichsleiter Jagd 

23 Bereichsleitung 5 

23 Dienststellenleitung eines Betreibungs- und Konkursamts 

23 Dozentin/Dozent III 

23 Fachbereichsleiterin/Fachbereichsleiter Inforama III 

23 Fachbereichsleiterin/Fachbereichsleiter Naturschutz I 

23 Gefängnisleiterin/Gefängnisleiter Il 

23 Gerichtsschreiberin/Gerichtsschreiber 

23 Grundbuchverwalterin/Grundbuchverwalter 
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23 HR-Leiterin/HR-Leiter III 

23 HR-Leitung Direktion 1 

23 ICT-Architektin/ICT-Architekt I 

23 ICT-Fachspezialistin/ICT-Fachspezialist I 

23 ICT-Sicherheitsspezialistin/ICT-Sicherheitsspezialist I 

23 Informatikerin/Informatiker l 

23 Lehrperson INFORAMA 3a 

23 Lehrperson INFORAMA 4a 

23 Leiterin/Leiter Finanzen III 

23 leitende Psychologin/leitender Psychologe II 

23 leitende Sozialpädagogin/leitender Sozialpädagoge I 

23 Leiterin/Leiter Verkehrsprüfzentrum lI 

23 Leitung Finanzen/Controlling 3 

23 Oberförsterin/Oberförster 

23 Pfarrerin/Pfarrer 

23 Praxislehrkraft mit erweitertem Auftrag I PH 

23 Projektleitung Bau 4 

23 Psychologin/Psychologe Ia  

23 Steuerchefexpertin/Steuerchefexperte 

23 Steuerexpertin/Steuerexperte I 

23 Steuerexperten-Gruppenchefin/Steuerexperten-Gruppenchef 

23 Strasseninspektorin/Strasseninspektor 

23 stellvertretende Oberärztin/stellvertretender Oberarzt 

23 Teamleitung INFORAMA 

23 Technisch-wissenschaftliche Arbeit 4 

23 Wissenschaftliche Arbeit 3 

22 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher V Polizei 

22 Architektin II / Ingenieurin II/Architekt II / Ingenieur II  

22 Bereichsleiterin/Bereichsleiter II Anstalt 

22 Bereichsleiterin/Bereichsleiter Fischerei II 

22 Bereichsleitung 4 

22 Controllerin/Controller l 

22 Controlling 3 

22 Direktions- oder Bereichsrevisorin l/Direktions- oder Bereichsrevisor l 

22 Dozentin/Dozent IV 

22 Fachsteuerexperten-Gruppenchefin/Fachsteuerexperten-Gruppenchef 

22 Fachbereichsleiterin/Fachbereichsleiter Naturschutz II 

22 Gefängnisleiterin/Gefängnisleiter Ill 

22 HR-Fachspezialistin/HR-Fachspezialist l 

22 HR-Fachspezialistin 3/HR-Fachspezialist 3 

22 HR-Leitung Bereich 4 
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22 ICT-Architektin/ICT-Architekt II 

22 ICT-Fachspezialistin/ICT-Fachspezialist II 

22 ICT-Projektleiterin/ICT-Projektleiter I 

22 ICT-Service Managerin/ICT-Service Manager I 

22 ICT-Sicherheitsspezialistin/ICT-Sicherheitsspezialist II 

22 Informatikerin/Informatiker lI 

22 Landwirtschaftliche Beratung INFORAMA 1a 

22 Lehrerin/Beraterin/Lehrer/Berater Inforama l 

22 Lehrperson INFORAMA 2a 

22 Leiterin/Leiter Personaldienst l 

22 Leiterin/Leiter Finanzen IV 

22 Leiterin/Leiter Fischereiwirtschaft  

22 Leitung Finanzen/Controlling 2 

22 Oberassistentin/Oberassistent 

22 Praxislehrkraft mit erweitertem Auftrag II PH 

22 Projektleitung Bau 3 

22 Psychologin/Psychologe I 

22 Steuerexpertin/Steuerexperte II 

22 Technisch-wissenschaftliche Arbeit 3 

22 Verwalterin/Verwalter I 

22 Wissenschaftliche Arbeit 2 

21 Abteilungsvorsteherin/Abteilungsvorsteher VI Polizei 

21 Architektin IIa / Ingenieurin IIa/Architekt IIa / Ingenieur IIa 

21 Assistenzärztin/Assistenzarzt I 

21 Bereichsleiterin/Bereichsleiter III Anstalt 

21 Bereichsleitung 3 

21 Controllerin/Controller II 

21 Controlling 2 

21 Dienstchefin/Dienstchef I Fahndung Polizei 

21 Dienstchefin/Dienstchef I Stationierte/Mobile Polizei 

21 Direktions- oder Bereichsrevisorin/Direktions- oder Bereichsrevisor ll 

21 Dozentin/Dozent V 

21 Fachsteuerexpertin/Fachsteuerexperte I 

21 HR-Fachspezialistin/HR-Fachspezialist lI 

21 HR-Fachspezialistin 2/HR-Fachspezialist 2 

21 HR-Leitung Bereich 3 

21 ICT-Architektin/ICT-Architekt III 

21 ICT-Fachspezialistin/ICT-Fachspezialist III 

21 ICT-Projektleiterin/ICT-Projektleiter II 

21 ICT-Service Managerin/ICT-Service Manager II 

21 ICT-Sicherheitsspezialistin/ICT-Sicherheitsspezialist III 
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21 Informatikerin/Informatiker lII 

21 Lebensmittelinspektorin/Lebensmittelinspektor 

21 Lehrerin/Beraterin/Lehrer/Berater Inforama lI 

21 Lehrperson INFORAMA 3b 

21 Lehrperson INFORAMA 4b 

21 Leiterin/Leiter Finanzen V 

21 Leiterin/Leiter Hotellerie I 

21 Leiterin/Leiter Personaldienst II 

21 Leiterin/Leiter des Zentralen Terminologiedienstes 

21 Leiterin/Leiter des Zentralen Übersetzungsdienstes 

21 Leitung Finanzen/Controlling 1 

21 Pfarrverweserin/Pfarrverweser I 

21 Projektleitung Bau 2 

21 Psychologin/Psychologe II 

21 Technisch-wissenschaftliche Arbeit 2 

21 Wissenschaftliche Arbeit 1 

21 wissenschaftliche Bibliotheksleiterin/wissenschaftlicher Bibliotheksleiter 

20 Administrative Fachbearbeitung 5 

20 Architektin III / Ingenieurin III/Architekt III / Ingenieur III 

20 Assistentin/Assistent I 

20 Assistenzärztin/Assistenzarzt II 

20 Bereichsleitung 2 

20 Chefin/Chef Administration Polizei 

20 Controlling 1 

20 Dienstchefin/Dienstchef Aus- und Weiterbildung Polizei 

20 Dienstchefin/Dienstchef I Anstalt 

20 Dienstchefin/Dienstchef II Fahndung Polizei  

20 Dienstchefin/Dienstchef II Stationierte/Mobile Polizei 

20 Dienstchefin/Dienstchef Regionale Einsatzzentrale Polizei 

20 Dienstchefin/Dienstchef Unfalldienst Polizei 

20 Diplompsychologin/Diplompsychologe I 

20 Fachspezialistin/Fachspezialist Finanz- und Rechnungswesen l 

20 Fachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 3 

20 Fachsteuerexpertin/Fachsteuerexperte II 

20 HR-Fachspezialistin/HR-Fachspezialist lII 

20 HR-Beratung 5 

20 HR-Fachspezialistin 1/HR-Fachspezialistin 1 

20 HR-Leitung Bereich 2 

20 ICT-Fachspezialistin/ICT-Fachspezialist IV 

20 ICT-Projektleiterin/ICT-Projektleiter III 

20 ICT-Service Managerin/ICT-Service Manager III 
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20 Informatikerin/Informatiker lV 

20 Landwirtschaftliche Beratung INFORAMA 1b 

20 Lehrerin-Beraterin/Lehrer-Berater Inforama lII 

20 Lehrperson INFORAMA 1a 

20 Lehrperson INFORAMA 2b 

20 Leiterin/Leiter Rechnungswesen l 

20 leitende Sozialpädagogin/leitender Sozialpädagoge II 

20 Leitung Finanz- und Rechnungswesen 2 

20 Projektleitung Bau 1 

20 Psychologin/Psychologe III 

20 Raumplanerin/Raumplaner 

20 Revisorin/Revisor l 

20 Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter Ia 

20 Sozialarbeiterin-Therapeutin/Sozialarbeiter-Therapeut 

20 Technisch-wissenschaftliche Arbeit 1 

20 Übersetzerin-Terminologin/Übersetzer-Terminologe I 

20 Verwalterin/Verwalter II 

20 wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter BFH IV 

19 Administrative Fachbearbeitung 4 

19 Assistentin/Assistent II 

19 Assistenzärztin/Assistenzarzt III 

19 Bereichsleiterin/Bereichsleiter Verkehrsprüfzentrum 

19 Bereichsleitung 1 

19 Bibliotheksfachreferentin/Bibliotheksfachreferent 

19 Dienstchefin/Dienstchef II Anstalt 

19 Dienstchefin/Dienstchef III Stationierte/Mobile Polizei 

19 Diplompsychologin/Diplompsychologe II 

19 Fachspezialistin/Fachspezialist Finanz- und Rechnungswesen II 

19 Fachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 2 

19 Gruppenchefin/Gruppenchef Fahndung Polizei  

19 HR-Beratung 4 

19 HR-Leitung Bereich 1 

19 ICT-Service Managerin/ICT-Service Manager IV 

19 Informatikerin/Informatiker V 

19 Lehrerin-Beraterin/Lehrer-Berater Inforama lV 

19 Leiterin/Leiter Hotellerie II 

19 Leiterin/Leiter Personaldienst III 

19 Leiterin/Leiter Rechnungswesen II 

19 Leitung Finanz- und Rechnungswesen 1 

19 Psychologin/Psychologe IV 

19 Revisorin/Revisor II 
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19 Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter I 

19 Sozialpädagogin/Sozialpädagoge I 

19 stellvertretende Strasseninspektorin/stellvertretender Strasseninspektor I 

19 technische Inspektorin/technischer Inspektor I 

19 Technische Fachbearbeitung 4 

19 Terminologin-Übersetzerin/Terminologe-Übersetzer 

19 Übersetzerin-Terminologin/Übersetzer-Terminologe II 

19 Verwalterin/Verwalter Schule III 

19 wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter BFH V 

18 Administrative Fachbearbeitung 3 

18 Assistentin/Assistent I BFH 

18 Assistentin/Assistent III 

18 Assistenzärztin/Assistenzarzt IV 

18 Betriebsleiterin/Betriebsleiter Landwirtschaft I 

18 Dienstchefin/Dienstchef III Anstalt 

18 Dienstchefin/Dienstchef IV Stationierte/Mobile Polizei 

18 Dienstchefin/Dienstchef Technik Polizei 

18 Dienstchefin/Dienstchef Verkehr Polizei 

18 diplomierte Pflegefachfrau, Stationsleiterin/diplomierter Pflegefachmann, Stationsleiter 

18 Diplompsychologin/Diplompsychologe III 

18 Fachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 1 

18 Fachspezialistin/Fachspezialist Finanz- und Rechnungswesen III 

18 Försterin/Förster I 

18 Gruppenchefin/Gruppenchef Unfalldienst Polizei 

18 HR-Beratung 3 

18 ICT-Service Managerin/ICT-Service Manager V 

18 Informatikerin/Informatiker VI 

18 Laborleiterin/Laborleiter I 

18 Lehrerin/Beraterin/Lehrer/Berater Inforama V 

18 Lehrperson INFORAMA 1b 

18 Leiterin/Leiter Teilbereich Hotellerie I 

18 Leiterin/Leiter von Teilbereichen Schulverwaltung 

18 milchwirtschaftliche Inspektorin/milchwirtschaftlicher Inspektor 

18 Mitarbeiterin/Mitarbeiter I Fahndung Polizei 

18 Personalfachfrau/Personalfachmann l 

18 Technikerin/Techniker Ia 

18 Technische Fachbearbeitung 3 

18 Sachbearbeiterin Taxation Gruppenchefin/Sachbearbeiter Taxation Gruppenchef 

18 Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter II 

18 Sozialpädagogin/Sozialpädagoge II 

18 Soziotherapeutin/Soziotherapeut Vollzugseinrichtung 
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18 stellvertretende Strasseninspektorin/stellvertretender Strasseninspektor II 

18 Teamleitung 6 

18 Verkehrsexpertin/Verkehrsexperte l 

18 Werkstattleiterin/Werkstattleiter I 

18 Zivilstandsbeamtin/Zivilstandsbeamter I 

17 Administrative Fachbearbeitung 2 

17 Betriebsleiterin/Betriebsleiter Landwirtschaft II 

17 Buchhalterin/Buchhalter l 

17 Dienstchefin/Dienstchef IV Anstalt 

17 Dienstchefin/Dienstchef V Polizei 

17 Dienstchefin/Dienstchef V Stationierte/Mobile Polizei 

17 diplomierte Pflegefachfrau, stellvertretende Stationsleiterin/diplomierter Pflegefachmann, stellvertretender 
Stationsleiter 

17 Diplompsychologin/Diplompsychologe IV 

17 Fischereiaufseherin/Fischereiaufseher I 

17 Försterin/Förster II 

17 Gruppenchefin/Gruppenchef Polizei mit besonderen Aufgaben  

17 Gruppenchefin/Gruppenchef Verkehr Polizei 

17 HR-Beratung 2 

17 ICT-Supporterin/ICT-Supporter I 

17 Informatikerin/Informatiker VII 

17 Küchenchefin/Küchenchef I 

17 Laborleiterin/Laborleiter IIa 

17 Lehrerin/Beraterin/Lehrer/Berater Inforama Vl 

17 Leiterin/Leiter Arbeit und Beschäftigung 

17 Leiterin/Leiter Teilbereich Hotellerie II 

17 Mitarbeiterin/Mitarbeiter II Fahndung Polizei 

17 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Regionale Einsatzzentrale Polizei 

17 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Unfalldienst Polizei 

17 Naturschutzgebietsbetreuerin/Naturschutzgebietsbetreuer I 

17 Personalfachfrau/Personalfachmann II 

17 Revierförsterin/Revierförster 

17 Sachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 5 

17 Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter III 

17 Sozialpädagogin/Sozialpädagoge III 

17 stellvertretende Strasseninspektorin/stellvertretender Strasseninspektor III 

17 Teamleitung 5 

17 Technikerin/Techniker I 

17 technische Inspektorin/technischer Inspektor II 

17 Technische Fachbearbeitung 2 

17 Verkehrsexpertin/Verkehrsexperte lI 



11  153.011.1-A1 

  

17 Werkstattleiterin/Werkstattleiter II 

17 Wildhüterin/Wildhüter I 

16 Administrative Fachbearbeitung 1 

16 Assistentin/Assistent II BFH 

16 Betreuerin/Betreuer Ia  

16 Betreuerin-Gruppenleiterin/Betreuer-Gruppenleiter 

16 Bibliotheksleiterin/Bibliotheksleiter I 

16 Buchhalterin/Buchhalter II 

16 Chefpräparatorin/Chefpräparator 

16 diplomierte Pflegefachfrau, Gruppenleiterin/diplomierter Pflegefachmann, Gruppenleiter 

16 Fachspezialistin/Fachspezialist I+D 

16 Fischereiaufseherin/Fischereiaufseher II 

16 Gruppenchefin/Gruppenchef Stationierte/Mobile Polizei 

16 Handwerk und Betrieb 5 

16 HR-Beratung 1 

16 ICT-Supporterin/ICT-Supporter II 

16 Informatikerin/Informatiker VIII 

16 Küchenchefin/Küchenchef II 

16 Laborleiterin/Laborleiter II 

16 Lehrerin-Beraterin/Lehrer-Berater Inforama VII 

16 Leiterin/Leiter Hotellerie III 

16 Leiterin/Leiter Teilbereich Hotellerie III 

16 Meisterin/Meister I 

16 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Arbeit und Beschäftigung I 

16 Mitarbeiterin/Mitarbeiter I Polizei mit besonderen Aufgaben 

16 Mitarbeiterin/Mitarbeiter I Verkehr Polizei 

16 Naturschutzgebietsbetreuerin/Naturschutzgebietsbetreuer II 

16 Personalfachfrau/Personalfachmann III 

16 Sachbearbeiterin Taxation Gruppenchefin/Sachbearbeiter Taxation Gruppenchef II 

16 Sachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 4 

16 Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter IV 

16 Sozialpädagogin/Sozialpädagoge IV 

16 Strassenmeisterin-Gruppenführerin/Strassenmeister-Gruppenführer 

16 Teamleitung 4 

16 technische Sachbearbeiterin/technischer Sachbearbeiter Ia 

16 Technische Fachbearbeitung 1 

16 Unterrichtsassistentin Dentalhygiene/Unterrichtsassistent Dentalhygiene 

16 Verkehrsexpertin/Verkehrsexperte lII 

16 Wildhüterin/Wildhüter II 

16 Zivilstandsbeamtin/Zivilstandsbeamter II 

15 Administrative Sachbearbeitung 4 
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15 Betreuerin/Betreuer I 

15 Buchhalterin/Buchhalter III 

15 diplomierte Pflegefachfrau/diplomierter Pflegefachmann 

15 Forstwartin-Vorarbeiterin/Forstwart-Vorarbeiter 

15 Handwerk und Betrieb 4 

15 Hausdienstleiterin/Hausdienstleiter la 

15 HR-Sachbearbeitung 3 

15 ICT-Supporterin/ICT-Supporter III 

15 Informatikerin/Informatiker IX 

15 Küchenchefin/Küchenchef III 

15 Laborantin/Laborant Ia 

15 leitende Zahntechnikerin/leitender Zahntechniker 

15 Leiterin/Leiter Kindertagesstätte 

15 Leiterin/Leiter Schulsekretariat 

15 Meisterin/Meister II 

15 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Arbeit und Beschäftigung Il 

15 Mitarbeiterin/Mitarbeiter II Polizei mit besonderen Aufgaben 

15 Mitarbeiterin/Mitarbeiter II Verkehr Polizei 

15 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Stationierte/Mobile Polizei 

15 Personalassistentin/Personalassistent l 

15 Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Taxation I 

15 Sachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 3 

15 Sozialpädagogin/Sozialpädagoge V 

15 Teamleitung 3 

15 Technische Sachbearbeitung 4 

15 technische Inspektorin/technischer Inspektor III 

15 technische Sachbearbeiterin/technischer Sachbearbeiter I 

15 Übersetzerin-Terminologin/Übersetzer-Terminologe III 

15 Verkehrsexpertin/Verkehrsexperte lV 

15 Werkführerin/Werkführer Landwirtschaft I 

14 Administrative Sachbearbeitung 3 

14 Betreuerin/Betreuer II 

14 Bibliotheksleiterin/Bibliotheksleiter II 

14 Forstwartin/Forstwart 

14 Handwerk und Betrieb 3 

14 Hausdienstleiterin/Hausdienstleiter I  

14 HR-Sachbearbeitung 2 

14 ICT-Supporterin/ICT-Supporter IV 

14 Informatikerin/Informatiker X 

14 Küchenchefin/Küchenchef IV 

14 Laborantin/Laborant I 
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14 leitende tiermedizinische Praxisassistentin/leitender tiermedizinischer Praxisassistent 

14 leitende Tierpflegerin/leitender Tierpfleger 

14 Leiterin/Leiter Teilbereich Hotellerie IV 

14 Mitarbeiterin/Mitarbeiter III Polizei mit besonderen Aufgaben 

14 Mitarbeiterin/Mitarbeiter Rechnungswesen l 

14 Personalassistentin/Personalassistent lI 

14 Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Taxation II 

14 Sachbearbeitung Finanz- und Rechnungswesen 2 

14 Spezialhandwerkerin/Spezialhandwerker I 

14 Spezialhandwerkerin Strassenunterhalt/Spezialhandwerker Strassenunterhalt I 
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