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Justizvollzug

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

27

Direktor(in) Anstalt |

Direktor(in) Erwachsenenanstalt im Straf- und Massnahmen-
vollzug, grosser oder mittlerer, komplexer Betrieb.

3055

26

Direktor(in) Anstalt Il

Direktor(in) Jugendheim im Straf- und Massnahmenvollzug,
mittlerer, komplexer Betrieb.

3071

25

Direktor(in) Anstalt 11l

Direktor(in) Jugendheim im Straf- und Massnahmenvollzug,
kleiner, komplexer Betrieb.

3090

24

Gefangnisleiter(in) |

Leiter(in) Regionalgefangnis; grosser, komplexer Betrieb.

3854

23

Gefangnisleiter(in) Il

Leiter(in) Regionalgeféngnis, mittlerer, komplexer Betrieb.

3855

23

Bereichsleiter(in) | Anstalt

Bereichsleitung Betreuung/Vollzug/Betrieb/Landwirtschaft ei-
ner Erwachsenenanstalt.

3122

22

Gefangnisleiter(in) Il

Leiter(in) Regionalgeféngnis, kleiner, komplexer Betrieb.

3856

22

Bereichsleiter(in) Il Anstalt

Wie Bereichsleiter(in) | Anstalt (23), jedoch eingeschrankte
Verantwortung beziglich Stellvertretung. ODER wie Bereichs-
leiter Anstalt | (23) jedoch in Jugendheim.

3153

21

Bereichsleiter(in) Il Anstalt

Wie Bereichsleiter | Anstalt (23), jedoch in Jugendheim mit
eingeschrankter Verantwortung beziglich Stellvertretung.

3179

20

Dienstchef(in) | Anstalt

Leitung eines grossen oder mittleren, komplexen Dienstes
(Abteilung) im Betreuungsbereich mit integrierten Sozial-
dienstaufgaben

3208

19

Dienstchef(in) Il Anstalt

Wie Dienstchef(in) | Anstalt (20), jedoch ohne Sozialdienstauf-
gaben.

3235

18

Dienstchef(in) Il Anstalt

Padagogische, personelle und organisatorische Leitung einer
mittleren oder kleinen Abteilung mit integrierten Sozialdienst-
aufgaben in Jugendheim. ODER Leitung einer grossen oder
mittleren Wohngruppe im Betreuungsbereich. ODER Perso-
nelle und fachliche Leitung eines Ateliers/einer Werkstatt/ei-
nes Gewerbebereichs mit besonderen Anforderungen bezig-
lich Komplexitat der zu erfullenden Aufgaben und/oder der
Selbstandigkeit und Verantwortung.

3857

18

Soziotherapeut(in) Vollzugs-
einrichtung

Bezugspersonenarbeit mit Eingewiesenen. Unterstitzung, Be-
ratung und Kontrolle der Eingewiesenen bei der Erreichung
der Vollzugsziele. Externe Vernetzung, Erschliessung von
Sachhilfe, Berichterstattung. Herausfordernde Betreuungs-
und Beratungsaufgaben und/oder interdisziplinare Fallfiih-
rung. Alltagsfiihrung einer Wohngruppe. Diplom in Sozialarbeit
oder Sozialpadagogik FH/HF oder Hochschulabschluss

(bspw. Psychologie).

3637

17

Dienstchef(in) IV Anstalt

Wie Dienstchef(in) 11l Anstalt (18), jedoch eingeschrankte Lei-
tungsfunktion. ODER kleine Wohngruppe. ODER tiefere An-
forderungen beziglich Komplexitat.

3858

17

Leiter(in) Arbeit und Beschafti-
gung

Personelle und fachliche Leitung eines grossen oder mehrerer
kleinerer Arbeitsbereiche. Organisation, Akquisition und Ein-
satzplanung sowie Ausbildung, Arbeitsanleitung und Uberwa-
chung von Eingewiesenen oder Jugendlichen. Fachspezifi-
sche Berufsausbildung mit abgeschlossener Zusatzausbildung
(bspw. Berufsbildung, Betriebsleitung).

3859

16

Mitarbeiter(in) Arbeit und Be-
schaftigung |

Fachliche Leitung mehrerer Arbeitsgruppen oder Arbeitsberei-
che; Beschéaftigung und/oder Arbeitsanleitung und Arbeits-
Uberwachung von Eingewiesenen oder Jugendlichen. Organi-
sieren und Uberwachen des Arbeitsablaufs, Mithilfe bei Akqui-
sition, Kunden- und Lieferantenpflege. Fachspezifische Be-
rufsausbildung mit Zusatzausbildung (bspw. dipl. Arbeitsa-
goge/Arbeitsagogin) oder gleichwertige Ausbildung. Zusatz-
ausbildung SAZ bei Bedarf.

3860

16

Betreuer(in) | a

Wie Betreuer(in) I, aber in besonders anspruchsvollen Berei-
chen und/oder belastenden Kontakten, bspw. in Hochsicher-
heit, Integration, sozialtherapeutischen Gruppen.

3861

16

Betreuer(in) Gruppenleiter(in)

Gruppenleiter(in) in der Betreuung im Straf- und Massnah-
menvollzug einer kleineren oder mittleren Einheit ohne inte-
grierten Sozialdienst. Fachspezifische Ausbildung (bspw. SAZ
oder vergleichbare Zusatzausbildung)

3322
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Noch nicht tberarbeitete Beschreibungen

Justizvollzug

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

15

Mitarbeiter(in) Arbeit und Be-
schaftigung Il

Fachliche Leitung einer Arbeitsgruppe. Beschaftigung
und/oder Arbeitsanleitung von Eingewiesenen oder Jugendli-
chen (ohne Ausbildungsauftrag). Organisieren, liberwachen
und terminieren des Arbeitsablaufs, Mithilfe bei Akquisition.
Fachspezifische Berufsausbildung mit Zusatzausbildung oder
gleichwertige Ausbildung ODER Arbeitsagoge/Arbeitsagogin
in Ausbildung. Zusatzausbildung SAZ bei Bedarf.

3862

15

Betreuer(in) |

Betreuer(in) als Teammitarbeiter(in). Mit integrierten Sozial-
dienstaufgaben. Mit fachspezifischer Ausbildung (SAZ oder
gleichwertige Ausbildung).

3354

14

Betreuer(in) Il

Wie Betreuer(in) | (15), jedoch ohne integrierte Sozialdienst-
aufgaben ODER ohne einschlagige Ausbildung.

3378

13

Betreuer(in) Il

Wie Betreuer(in) | (15), jedoch ohne integrierte Sozialdienst-
aufgaben und ohne einschlagige Ausbildung.

3404

13

Mitarbeiter(in) Sicherheits-
dienst

Mitarbeiter(in) im Sicherheitsdienst des Straf- und Massnah-
menvollzugs. Zeitzuschlag fir Nachtdienst, Nachtdienstzulage
integriert.

3412

712
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Noch nicht tberarbeitete Beschreibungen

Arzteschaft

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

28

Chefarzt, -arztin

Fachliche und administrative Leitung einer universitaren In-
stitution mit mindestens 10 akademischen Mitarbeitenden.

3027

26

Leitende(r) Arzt, Arztin

Leitung eines medizinischen Teilgebiets an einer universita-
ren Institution mit spezieller Lehr- und Fihrungsfunktion; mit
Habilitation.

3075

25

Oberarzt, -arztin |

Arztliche Leitung einer oder mehrerer Abteilungen mit meh-
reren direkt unterstellten Assistenzarzten, -arztinnen
und/oder speziellen Aufgaben in Lehre und Forschung; mit
FMH-Titel.

3100

24

Oberarzt, -arztin Il

Arztliche Leitung einer Abteilung mit direkt unterstellten As-
sistenzarzten, -arztinnen. Selbstandige Leitung einer
Sprechstunde. Mit FMH-Titel.

3112

23

Stv. Oberarzt, -arztin

Wie Assistenzarzt, -arztin | (21), vertritt zudem standig den,
die Oberarzt,-arztin mit mehreren Assistenzérzten,
-arztinnen oder in der Leitung einer Spezialsprechstunde;
mit FMH-Titel oder kurz davor.

3145

21

Assistenzarzt, -arztin |

Dienstarztstelle in FMH-Ausbildung. Behandlungsauftrag in
einer universitaren Institution mit Dienstleistungsauftrag, in
einer Sprechstunde oder im Notfalldienst wahrend 24 Stun-
den fir die gesamte Klinik

3178

20

Assistenzarzt, -arztin |l

Wie Assistenzarztin, -arzt 1ll, jedoch mit Qualifikationserfor-
dernis Doktorat

3204

19

Assistenzarzt, -arztin Il

Arzt, Arztin mit Tatigkeit an universitarer Institution vorwie-
gend im Bereich Lehre und Forschung ODER Behandlungs-
auftrag. Qualifikationserfordernis: Staatsexamen

3231

18

Assistenzarzt /-arztin IV

Arzt, Arztin mit Tatigkeit an universitarer Institution im Be-
reich Lehre und Forschung. Qualifikationserfordernis: Master

3621
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Pflegepersonal

GK | Funktionsbezeichnung Beschreibung Code
18 Dipl. Pflegefachfrau(-mann), Stationsleitung mit Ausbildungsauftrag in allen Disziplinen, 3284
Stationsleiter(in) Pflegeteamgrésse: ca. finf bis 13 Mitarbeitende je nach Stati-
onsauftrag.
17 Dipl. Pflegefachfrau(-mann), Stellvertretung der Stationsleitung und Verantwortung fur 3317
Stv. Stationsleiter(in) Schilerbetreuung; ca. 5 bis 13 Mitarbeitende und Schiiler(in-
nen).
16 Dipl. Pflegefachfrau(-mann), Gruppenleiter(in) ODER dipl. Pflegefachfrau(-mann) mit Zu- 3326
Gruppenleiter(in) satzaufgaben, Gruppengrdsse zwei bis vier Mitarbeitende so-
wie bis zwei Schiler(innen) ODER Study Nurse
mit Zusatzaufgaben und/oder Leitungsfunktion: Gruppen-
grosse zwei bis vier Mitarbeitende
15 Dipl. Pflegefachfrau(-mann) Krankenpflege in komplexen Pflegesituationen mit hoher An- 3356
forderung in allen Disziplinen ODER Study Nurse: Mitbetreu-
ung klinischer Studien, Aufgaben in Lehre und Forschung

9/12
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Noch nicht tberarbeitete Beschreibungen

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

20

Sozialarbeiter(in) la

Leitung eines grosseren Sozialdienstes mit komplexen Fih-
rungsaufgaben und erschwerten Arbeitsbedingungen ODER
Sozialarbeiter/-in in einem Fachgebiet mit sehr hohen Anforde-
rungen und weitgehenden Entscheidkompetenzen, z.B. Sozial-
arbeiter/-in Jugendanwaltschaft.

3226

20

Sozialarbeiter(in)-Thera-
peut(in)

Sozialarbeiter(in) mit Zusatzausbildung in Familien- und / oder
Eheberatung.

3227

19

Sozialarbeiter(in) |

Sozialarbeiter(in) mit Leitungsaufgaben. Vorgesetzte(r) eines
Sozialdienstes oder Arbeitsteams ODER Alleinverantwortung,
wie z.B. Pflegekinderaufsicht, vormundschaftliche Aufgaben
usw.

3249

18

Sozialarbeiter(in) I

Dipl. Sozialarbeiter(in) mit Alleinverantwortung (einfache Stel-
lenleitung) und mit schwierigen Beratungs- und Betreuungs-
aufgaben.

3282

17

Sozialarbeiter(in) I

Dipl. Sozialarbeiter(in) mit Beratungs- und Betreuungsaufga-
ben. Projektbearbeitung, Organisations- und Koordinationsauf-
gaben.

3312

16

Sozialarbeiter(in) IV

Sozialarbeiter(in) ohne Diplom. Ausbildung in verwandten Be-
rufen, wie z.B. dipl. Schwester, Pfleger oder Berufslehre mit
langerer Erfahrung im Sozialwesen.

3346
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Zahnpflegepersonal

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

16

Unterrichtsassistent(in) Dental-
hygiene

Patient(inn)enbetreuung: Befundaufnahme (inkl. Réntgen),
Risikobewertung, Behandlungsplanung, Behandlung, Fuh-
ren der Krankengeschichte.

Unterrichtsassistenz: Selbstandige Unterrichtsplanung und
Durchfiihrung des Propadeutischen und Klinischen Unter-
richts inkl. Beurteilung und Testaterteilung.

Weitere Arbeiten wie Betreuung von DH-Praktikant/innen,
Materialeinkauf und -verwaltung, Mitarbeit bei Forschungs-
projekten. Dipl. DH mit Zusatzausbildung in Erwachsenenbil-
dung.

3542

15

Leitende(r) Zahntechniker(in)

Leitung, Planung und Organisation eines zahntechnischen
Laborbetriebs mit mehreren Zahntechniker(innen).

3364

13

Zahntechniker(in) |

Organisation des zahntechnischen Laborbetriebes, Herstel-
lung zahntechnischer Arbeiten im gesamten Fachbereich
der Zahntechnik fir den Klinikbetrieb. Leitung und Verant-
wortung zahntechnischer Kurse im propadeutischen Unter-
richt. Herstellung zahntechnischer Arbeiten fiir die Studen-
ten, Kostenvoranschlage, Abrechnungen; Evaluation neuer
Materialien und Gerate, technische Mitarbeit bei For-
schungsarbeiten und Weiterbildungskursen. In der Regel ho-
here Fachschule fur Zahntechnik.

3425

12

Leitende(r) Dentalassistent(in)

Wie Dentalassistent(in) |, zusatzlich Administration, Einsatz-
planung fir Dentalassistent(inn)en mehrerer Sprechstunden.

3434

12

Zahnhygieniker(in)

Arbeit an Patient(inn)en: Prophylaxe von Karies, Prophylaxe
und Therapie von Zahnbetterkrankungen (inklusive Herstel-
lung von Réntgenbildern). Mitarbeit im Studentenunterricht.
Mithilfe bei klinischen Studien. Betreuung von Prakti-
kant(inn)en, Verantwortung Uber Hygieneinstrumente und
Materialien.

3446

12

Zahntechniker(in) Il

Planung, Herstellung und Abrechnung zahntechnischer Ar-
beiten fir die Klinikbetriebe. Mitarbeit im Studentenunter-
richt, Herstellung zahntechnischer Arbeiten fir Studierende,
technische Mitarbeit bei Forschungs- und Weiterbildungskur-
sen. In der Regel eidg. Fahigkeitsausweis.

3447

11

Dentalassistent(in) |

Organisation und Verantwortung Uber Patient(inn)enwesen.
Arbeiten am, an Patient(in) wie Dentalassistent(in) Il. Zu-
satzlich Herstellung von Roéntgenbildern, Mundhygiene-In-
struktion, Prophylaxe, Ausfliihrung kleinerer technischer Ar-
beiten. Mitorganisation von Student(inn)enkursen. Organisa-
tion der Ausbildung von Lernenden. In der Regel Diplomab-
schluss.

3462

10

Dentalassistent(in) I

Assistenz bei allen zahnarztlichen Behandlungen (inkl. Vor-
bereitung chirurgischer Eingriffe), Ausbildung von Lernen-
den, Mithilfe bei klinischen Studien, Mitarbeit in Studenten-
kursen, Administration Klinikpatient(inn)en und Studenten-
kurse, Bestellung und Verwaltung von Materialien.

3472

Dentalassistent(in) Il

Wie Dentalassistent(in) 1l, ohne Mitwirkung in der Ausbil-
dung von Lernenden und ohne Mitarbeit in klinischen Stu-
dien.

3491
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Noch nicht tberarbeitete Beschreibungen

Lehrkorper Universitat

GK

Funktionsbezeichnung

Beschreibung

Code

30

Ordentliche(r) Professor(in)

Selbstandige Vertretung eines Fachgebiets in Lehre, For-
schung und Dienstleistung. Studienplanung, Konzeption von
Studiengangen, Durchfihrung von Lehrveranstaltungen, Lei-
tung und Durchfiihrung von Forschungsprojekten. Leitung von
Seminar-, Lizentiats-, Diplom- und Doktorarbeiten. Experte,
Expertin in Habilitationsverfahren. Prifungsleitung, Prufungs-
experte, -expertin. Wissenschaftliche Gutachtertatigkeit. Fuh-
rung eines Mitarbeiter(innen)stabs. Leitende Aufgaben Insti-
tut/Klinik, Fakultat, Universitat und anderen wissenschaftli-
chen Gremien. Betreuung der Studierenden. Offentlichkeitsar-
beit. Qualifikationserfordernis: Habilitation oder &quivalente
Qualifikation, evaluiert in Berufungs- oder Beférderungsver-
fahren. Wahl als o.P.

3012

27

Ausserordentliche(r) Profes-
sor(in)

Wie ordentliche(r) Professor(in) 30. Qualifikationserfordernis:
Habilitation oder aquivalente Qualifikation, evaluiert in Beru-
fungs- oder Beférderungsverfahren. Wahl als v.a.a.oP

3064

25

UNI Dozent(in) |

Selbstandige Durchflihrung von Lehrveranstaltungen der Uni-
versitat. Leitung von Forschungsprojekten und Forschungs-
gruppen. Abteilungs- oder Gruppenleitung im Dienstleistungs-
bereich. Betreuung von Seminar-, Diplom-, Bachelor-, Master-
und Doktorarbeiten. Prifungsexperte, -expertin. Leitende Auf-
gaben in der Wissenschaftsadministration. Betreuung der Stu-
dierenden.

Qualifikationserfordernis: Habilitation oder aquivalente Qualifi-
kation.

Funktionsbezeichnung gemass Anhang | PV: Dozent(in) |

3091

23

UNI Dozent(in) Il

Selbstandige Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen. Leitung
von Forschungsprojekten und Forschungsgruppen. Abtei-
lungs- oder Gruppenleitung im Dienstleistungsbereich. Betreu-
ung von Seminar-, Diplom-, Bachelor-, Master- und Doktorar-
beiten. Priifungsexperte, -expertin. Aufgaben in der Wissen-
schaftsadministration. Betreuung der Studierenden. Qualifika-
tionserfordernis: Doktorat oder quivalente Qualifikation fir
Fachgebiete, wo i.d.R. kein Doktorat vorgesehen ist.
Funktionsbezeichnung gemass Anhang | PV: Dozent(in) Ill.

3128

22

Oberassistent(in)

Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen und eigener For-
schungsprojekte. Betreuung von Master-, Bachelor-, Diplom-
und Seminararbeiten. Durchfiihrung von / oder Mitwirkung bei
Prifungen. Wissenschaftliche Betreuung der Bibliothek. Mit-
wirkung bei Dienstleistungsaufgaben. Ubernahme von erwei-
terter Fihrungsverantwortung. Spezialaufgaben in der Wis-
senschaftsadministration. Studienberatung. Qualifikationser-
fordernis: Doktorat, Qualifikationsziel: Habilitation

3165

20

Assistent(in) |

Mithilfe bei, oder Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen.
Durchfiihrung eigener Forschungsprojekte. Assistenz bei Prii-
fungen. Betreuung von Master-, Bachelor-, Diplom- und Semi-
nararbeiten. Wissenschaftliche Betreuung der Bibliothek. Stu-
dienberatung. Mithilfe bei Forschungsprojekten und Dienst-
leistungsaufgaben. Dienstleistungen fir das Institut. Qualifika-
tionserfordernis: Doktorat

3203

19

Assistent(in) Il

Wie Assistent/-in Ill, jedoch mit Qualifikationserfordernis
Staatsexamen

3230

18

Assistent(in) Il

Mithilfe bei, oder Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen. Mit-
wirkung bei Forschungsprojekten. Wissenschaftliche Betreu-
ung der Bibliothek. Assistenz bei Prifungen. Studienberatung.
Mithilfe bei Dienstleistungsaufgaben. Qualifikationserfordernis:
Master oder Lizentiat

3258

12

Hilfsassistent(in)

Mithilfe bei Lehrveranstaltungen, Mithilfe bei Forschungsarbei-
ten. Arbeit als Tutor/-in. Mitarbeit bei der wissenschaftlichen
Betreuung der Bibliothek.

Voraussetzung: i.d.R. Bachelor

3429
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